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Kuka olen?

Mikko Forma
- Suomen kielen opettaja
- Erityisopettaja

- YKI-arvioija

10+ vuotta suomen opettajana




Keta Suomeen tulee?

Vuosittain
B tyo 15-20 000
(Erityisasiantuntijoita noin 1000)

® opiskelu ~ 10 000
£ humanitaariset 10 000 — 30 000
2] muut ~ 5000

Yht. 50 000 — 75 000 vuodessa




Mista Suomeen tullaan? (2024)

Eurooppa 30 000

(sis. Ukraina 13 000, Ruotsi 2500, Venaja 2000, Viro 1500,
Turkki 1500)

Aasia 25 000

(Filippiinit 3000, Sri Lanka 2600 Nepali 2600 Bangladesh 2400
Intia 2400 Kiina 2300, Vietnam 1700

Afrikka 5000 (Nigeria 1000, Somalia 750, Kenia 40
Etiopia 300, Kamerun 250)

Muut (USA 900, Kanada 250, Brasilia 170)
Lahde: Tilastokeskus



Suomen
kielen
osaaminen




Kielitaito, tasot

1km Al Alkeet
3km A2 (Sanoja, helppoja lauseita)

6km B1=vki3 ~ keskivertoylioppilaan ruotsi
13 km B2 =vki4 ~keskivertoylioppilaan englanti

25 km C1 = YKI 5 akateeminen taso

22km C2=vk6 taysin sujuva, lahes virheeton taso



Tyypilliset minimivaatimukset
ammattikoulu: A1-A2-B1-B2
amk-koulutus B1-B2

Yliopisto (suomenkielinen: B2)

Lahihoitaja: Bl

Bussikuski: A2-B1-B2
Sairaanhoitaja: B1

Laakari B2

Psykologi, opettaja, insinoori: C1

siivooja, maataloustyontekija, tehdastyonte
Minimi: 0-Al



Mika ennustaa C-tasoa:

a) Lukenut paljon lapsena

b) Vahvat muisti, ajattelu, paattely
c) Aidinkieli: Viro, Unkari, Italia, Swahili...
d) Suomen kielta arjessa

e) Opetus, materiaalit

f) Muiden kielten osaaminen

g) Musikaalinen lahjakkuus (aanteet)
h) Sitkeys, kyky opiskella

i) Nuori ika (alle 28)

Motivaatio?




B1: Vain noin 1/3
YKI3 = suomen kansalaisuuden edellytys

B2: Alle 10 % paasee talle tasolle.

C-taso, akateemiset tyot:
Alle 5 % (Arvio 2-3 %)



Akateemiset tyot:

Vahva B2 tai enemman.

Ei realismia >90 % Suomeen
muuttaneille
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Suomeen muuttaneet on
tuomittu...

a) tekemaan toita, joissa ei tarvita paljon
suomea

tai
b) tekemaan toita englanniksi



Mita osaamista on tarjolla?

Duunarit / Akateemiset

- Tyot, jotka ei maistu suomalaisille

(kasvihuoneet, hoiva-ala, tehdas, siivous...)

- Tyot, joissa tarvitaan erityisosaamist
(IT-ala, insinoorit, yliopistotutkijat, Iadketiede, bisn



Mika auttaisi suomen kielen kanssa?

- koulutus?

- sosiaalinen elama?

- Tyo: funktionaalinen kielitaito
- muut tekijat?

Evaat, edellytykset oppia?




Suomen kielen oppiminen ajan myota
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Miten tyonantaja hyotyy?

Mit& kansainvdlisten osaajien rekrytointi yrityksellesi mahdollistaa?

Mahdollistaa sen, etta hakijoina on Parantaa tydyhteison monikielisyytta. -Tietotaidon siirtoa - loajemmin eri
osaavia napparia, luotettavia Yksi yhteinen kieli pitaa olla. nakokulmia ja erilaisia reitteja

- henkilokohtainen tutustuminen uuteen
Osoamista ja koulutusta, jota Suomesta kulttuuriin kaytannon tasolla
eilévd&Nao!outse&mdw i (ruokakulttuurin vaihto)




Tyopaikan kieli
suomi / englanti / muu

Mista se riippuu?
Mika on fiksu jarjestely?




Kv. tyontekijat

Ominaispiirteet
Vahvuudet
Tuen tarve
Integroituminen




Tulevaisuus

Milta se nayttaa?




Syntyvyys / Vdesto
Maahanmuutto
Tyovoiman tarve
Kulttuurin muutos
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