Tuhannet pendeldi toihin Salossa 2.5.2019
TyomatkapendelGintitutkimus 2019

Tyossakayntialueet ja tyossakayvien kulkemat tyomatkat kodin ja tyopaikan valilla ovat vuosikymmenien
aikana pidentyneet. Yha useampi suomalainen pendel6i eli kulkee téissa oman asuinkuntansa ulkopuolella.
Valtakunnallisesti jo noin joka kolmas pendel6i ja sen seurauksena tydssakayntialueet ovat muodostuneet
laajemmiksi.

Salossa tydmatkapendeldivien henkildiden maara vuonna 2016 oli Tilastokeskuksen mukaan 5 024 hléa.
Luku osoittaa ettd vahintaan joka neljannen tydssa kayvan salolaisen tyopaikka on asuinkaupungin
ulkopuolella. Tyématkapendel6innin yleistymiseen on vaikuttanut alueen voimakas rakennemuutos 2010-
luvulla, jonka vaikutuksesta salolaiset ovat hakeneet tydmahdollisuuksia muualta. Tyopaikkojen
keskittyminen kasvukeskuksiin ja kaupungistuminen ovat myos osaltaan vaikuttaneet pendelGinnin
kasvuun.

Salosta asuinkuntansa ulkopuolella tyossakayvat (Léhde: Tilastokeskus)
Vuosi 2012 2013 2014 2015 2016
Hl6maara 4299 4434 4633 4747 5024
Salon tyopaikkojen omavaraisuus 1987 — 2017 (Lahde: Tilastokeskus)
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Yrityssalon tekema tyomatkapendeléintitutkimus Salossa 2019

Yrityssalo selvitti 02-04/2019 Salon pendeldintia eli oman kunnan ulkopuolella tapahtuvaa tydssakadyntia
sahkoisen kyselyn avulla. Selvityksen tavoitteena oli tutkia pendeldinnin syita, tydmatkaajien mielipiteita
matkustuksesta sekad heidan kiinnostusta tyoskennella Salossa.

Tutkimuksen tuloksia voidaan hyddyntaa esim. Salon invest in —toimenpiteissa, salolaisten yritysten
rekrytointitoimenpiteissa seka Salon etatydskentelymahdollisuuksien, liityntapysakointien ja
lilkenneyhteyksien kehittamisessa.

Tutkimukseen vastasi yhteensa 568 henkildd, joka on reilu 10% kaikista pendeldijista (vrt. vuoden 2016 tilasto).

18-25 vuotta

Vastaajien profiili: 2635 vuotte

e 75% yli 35 vuotiaista

36-44 vuotta
e 99% asuu Salossa
e 90% on perheellisid 45-54 vuotta
e 66% amk- tai yliopistotason
55-65 vuotta
koulutus
Yli 65 vuotta
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Tyopaikkojen sijainti ja tyéllistavat toimialat:

Kyselyyn vastanneiden (N=561) tydpaikka sijaitsee joko (40%) padkaupunkiseudulla tai (48%) Turun
seudulla. Merkittavimmat toimialat, joissa vastaajat ovat tdissa ovat julkinen sektori (26%), ICT-ala (22%)
sekd muu teollisuus (16%).

4. Toimiala, jolla tyéskentelet:

Vastaajien maara: 561

Julkinen sektori

ICT

Muu teollisuus, miké: *Koulutus, l3gketeollisuus, elektroniikka, ympérists,

kemia, terveys, sdhkg, jate, kiinteistd
Palvelut
Metalliteollisuus

Rakentaminen

Kauppa

Kuljetus- ja logistiikka

Matkailu .6

Maaseutu, mika: .6 *Taimitarha, puutarha, maaseutuasiamies, biologinen torjunta
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Kun tutkimuksessa eroteltiin padkaupunkiseudulla tydskentelevien (N=222) tyopaikkojen toimialat,
toimialajako oli hieman toisenlainen: ICT-ala (36%), muu teollisuus 22% ja julkinen sektori 14%.

Toimiala, jolla tyoskentelet:

Vastaajien maara: 222

ICT
Muu teollisuus, mika: _
Julkinen sektori _
Kuljetus- ja logistiikka | ERG
Rakentaminen -
Kauppa -
Metalliteollisuus -
Matkailu [l
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Tuloksista voidaan paatelld ettd, merkittdava osa Turun suuntaan pendeloivista tyoskentelee Varsinais-
Suomen sairaanhoitopiirissa tai muissa julkisen sektorin laitoksissa. Toisaalta voidaan todeta, etta yli 60%
pendelditsijoista tyollistyy padkaupunkiseudulla teknologiateollisuuden alalla.

Tyomatkaan kaytetty matka-aika

Pendel6innin yleistymisen lisaksi tyossakayntietdisyydet ja yhden suuntainen matka ovat viime vuosina
pidentyneet. Salon tutkimukseen vastanneiden mukaan pendeldintiin kaytetty matka-aika oli yli puolella
(54%) 1-2 h, kun 41% vastaajista ilmoitti matka-ajan olevan alle 1 h. Vain pieni osa vastaajista (14%) ilmoitti
ty6antajan hyvaksyvdan matka-ajan tyoajaksi.

Matkustustapa ja etatyoskentely

Vastaajista 57% ilmoitti kayttavansa tydmatkoihin joko omaa autoa tai matkustavansa kimppakyydilla.
Vastaajista 31% on junamatkustajia ja 10% linja-automatkustajia. Liityntapysakdintien toimivuuteen tuli
jonkin verran palautetta ja kehittamisehdotuksia, mutta niiden toimivuuteen oltiin padsaantoisesti
tyytyvaisia (58%).

Vastaajien etatyoskentelymahdollisuuksia selvitettdessa 47% vastasi, ettei etatyoskentely ole mahdollista
kun 38% vastasi tekevansa 1-2 paivaa viikossa etatoita. Suurella osalla (75%) vastaajista on kiinnostus tehda
etatoitd. Talla hetkelld etatoita tehdaan padosin kotona (81%) tai pienelta osin etatydyhteisdissa (15%).
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Tarkeimmat syyt tydssdkadyntiin oman kunnan ulkopuolella
Kyselyssa selvitettiin vastaajien syita tydskentelyyn muualla, mahdollisia suunnitelmia poismuuttoon
Salosta ja lahemmas tyOopaikkaa seka taustoja siihen, miksi edelleen asuu Salossa.

Tarkeimmat syyt vastaajien (N=565) tydmatkapendeldintiin ovat omaa koulutusta vastaava ty6 (65%), tyon
mielekkyys (44%) ja paremmat ansiot (35%).

Padkaupungin suuntaan pendeldivien osalta (N=225) tarkeimmat syyt ovat omaa koulutusta vastaava tyo
(68%), paremmat ansiot (52%) ja tyon mielekkyys (52%).

Kaikki vastaajat N=565 Paakaupunkiseudulle pendel6ivat N=225
17. Mitk& ovat mielestasi tarkeimmat syyt siihen, ettd kayt tydssa Mitka ovat mielestési tarkeimmat syyt silhen, etta kayt tyssa oman
oman paikkakuntasi ulkopuolella? Voit valita kolme tarkeinta. paikkakuntasi ulkopuolella? Voit valita kolme tarkeinta,
Vastaajien maara: 565 Vastagjien madrd: 225

Omaa koulutusta vastaava tys -
DOmaa koulutusta vastaava tyd

Tyén mielekkyys _
Faremmat ansiot

Paremmat ansiot

Tydn mieheklkyys

Jokin muu, miks: *Tydpaikan sijainti, Salossa ei téité, vakituinen tyd

Hyvi tydyhteisd

Hyv tydyhteisd

Jakin muu, miki:
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Tuloksista (N=557) kavi ilmi, etta tarkeimmat syyt toisella kuin tydssakayntipaikkakunnalla asumiseen olivat
perhesyyt ja asumiskustannusten taso. Muita syita olivat esimerkiksi sopivankokoinen kaupunki.

13. Mitka asiat pitavat sinut jatkossakin
Salossa? Valitse 3 tarkeinta.

Vastaallen masra: 557

Asumiskustannukset

Sopivankokoinen kaupunki

Luonto

*Ystdvit, vanhemmat, talo, sijainti, yhteiss,

Jokin muu, miki:
tottumus, kesdmékki, maaseutu

Hyviét harrastusmahdollisuudet

Viihtyisyys

Toimivat palvelut

Vapaa-ajanviettotarjonta
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Pendel6inti on perheellisten kompromissi
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Pendeloitsijan pitka tydmatka haukkaa voimavaroja vapaa-ajasta, harrastuksista ja perheen yhteisesta
ajasta. Siita huolimatta yksi pendeldinnin motiiveista on perheen hyvinvointi. Perheettomilla voi

olla matalampi kynnys vaihtaa paikkakuntaa.

Kyselyssa kysyttiin vastaajien muuttoaikeita ldhemmas tyossakdyntialuetta. Vastaajista 59% (N=563) arvioi

asuvansa edelleen viiden vuoden kuluttua Salossa.

12. Arvioitko, ettd asut vield 5 vuoden kuluttua
Salossa?

Vastaajien maéré: 563

o _

Ehka

Kiinnostus tyoskennella Salossa

Kyselyn taustalla oli halu selvittda pendel6ijien kiinnostusta tyoskennellad Salossa. Heille voi hyvinkin 16ytya
tyota Salossa. Talouden tila vireytyy ja uusia osaajia rekrytoidaan salolaisiin yrityksiin.

Pendelbitsijoilta kysyttiin kiinnostusta tyoskennelld omassa asuinkunnassa ja osa (N=153) vastasi
myonteisesti. Lisdksi kysyttiin kiinnostusta lisdkoulutukseen jolla olisi tavoitteena saada tyopaikka Salosta.
Vastaajia (N=261) kiinnosti erityisesti insin66rin, johdon, turvallisuuden ja taloushallinnon

koulutusmahdollisuudet.

19. QOlisitko valmis lisddmaan osaamistasi hankkimalla lisakoulutusta
saadaksesi ty0paikan Salosta ? Jos, niin minkalainen koulutus sinua

kiinnostaisi?
Vastaajien maéra: 261

*Insindéri, johtaminen llisuus, hyvinvointi, projek
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ijohto, viestints, oikeus, opetus



Suunnitellut jatkotoimenpiteet (2.5.2019)

Salon vakiluvun ja verotulojen ja sita kautta palvelujen turvaamisen kannalta on tarkeaa, etta muualla
toissa kdyvat eivat muuta pois tyon perdssa. Kyselyssa saatu palaute on darimmaisen arvokasta ja vahvistaa
tietoa siitd, mitka ovat Salossa asumisen kannalta hyvia asioita, jotka pitdavat asukkaat Salossa, vaikka tyot
ovat muualla.

Alla on listattuna toimenpiteitd, joita Salossa voi toteuttaa. Yrityssalon vastuulla olevat toimenpiteet on
mainittu erikseen.

- Pendeldintitutkimuksen tulosten viestinta (Yrityssalo)

- Liityntapysakoinnin kehittdminen ja olemassaolevan liityntapysakoinnin tehokas viestinta

- Tulosten hydodyntaminen asukasmarkkinoinnissa

- Tulosten hyodyntdminen Salon invest in —ja sijoittautumispalvelun toimenpiteissa (Yrityssalo)

- Etatyoskentelymahdollisuuksien markkinointi (Salo loT Campus)

- Salolaisten ICT-alan yritysten osaamisen tarvekartoitus ja rekrytointitapahtuman suunnittelu
(Yrityssalo)

- Salolaisten ICT-alan pendelditsijdiden osaamiskysely (Yrityssalo)

Lisdtiedot
Juha Metsanoja | juha.metsanoja@yrityssalo.fi | www.yrityssalo.fi
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